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Brecha de género en el empleo por tipo de empleo

Objetivo

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

IDefinicién

Diferencia entre las tasas de empleo de hombres y mujeres entre 20 y 64 afios

JFérmulatedrica

t_ t — t .
BGE* = (TE20—64- afios,hombres TE20—64 aﬁos,mujeres) 100
donde:
TESo—64nombres tasa de empleo de los hombres entre 20 y 64 afios en el afio t

TE o_ea mujeres tasa de empleo de las mujeres entre 20 y 64 afios en el afio t

JUnidad de medida

Puntos porcentuales

JFuentes de informacion

Encuesta de poblacién activa en Andalucia, Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA)
Sustainable development indicators, Eurostat

JPeriodicidad

Anual

Ambito territorial

Provincial, regional, nacional y europeo

JDesagregaciones

Personas ocupadas a tiempo completo

Personas ocupadas a tiempo parcial

Personas ocupadas con contrato temporal
Personas ocupadas a tiempo parcial por subempleo

Observaciones

La tasa de empleo se calcula dividiendo el nimero de personas ocupadas entre 20 y 64 afios entre la poblacion total del mismo grupo de edad.
Las personas subempleadas son aquellas que trabajan a tiempo parcial y desean trabajar horas adicionales y estan disponibles para hacerlo.




